FUNDACION ACEPTA EL CAMBIO PARA VIDA NUEVA

N.I.T 900.077.259-6
JARDIN INFANTIL ACEPTA EL CAMBIO

ALCALDW HAYOR
DEBOOOTAD.C.

Sreretafis Catribl
NTEQ RACONSOGIAL

Bogota, 11 de junio 2024

SENORES

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
Subdireccion Local de Bosa

Contrato 7611/2024

ASUNTO - Entrega de soportes jornada liberada
FOLIOS: 4

Por medio de la presente hago entrega en fisico de los soportes correspondientes a la jornada liberada
desarrollada el dia viernes 7 de junio 2024 con el tema lenguajes de las infancias.

Gracias por la atencién prestada.

Cordialmente,

;paéf:ﬁ‘ /gzﬁa’g&
DORIS RODRIGUEZ

RESPONSABLE DEL SERVICIO
JARDIN INFANTIL ACEPTA EL CAMBIO

Direccion: Calle 65¢ # 78- ¢ 25 Localidad: Bosa Barrio: La Amistad , %
‘ Telefono: 7751663-3124541954 . Q&
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ACTA N°

Fecha: Bogota, 07 de junio de 2024

Hora: 2: 00 pm a 4:30 pm

Lugar: Jardin infantil Acepta el cambio

Tema: Lenguajes de las infancias

Asistentes: Equipo de talento humano jardin Acepta el cambio
Orden del dia:

Saludo de bienvenida

1. Se ambienta un espacio de encuentro en un nicho de lectura para que las personas
participantes se sientan comodas y puedan conectar con el propdsito de la jornada.
2. Ver el cortometraje https://www.youtube.com/watch?v=_Bp1AZthZeo
3. Se Invita a las y los colaboradores a presentar el libro que trajo para compartir,

promueva preguntas que aborden el sentido de la palabra, las narraciones y
oralidad en la vida de cada persona que lo esta enunciado y su relaciéon con su
ejercicio profesional, personal o laboral.

4. Se realiza la lectura del cuento que se sugiere “Deseo para ti, Amy Krause
Rosentha”, la unidad operativa puede exponer un cuento diferente, segln sea el
interés de la persona que lidera el encuentro.

5. Teja con una madeja de lana, un gran tejido de sentires que evoque la experiencia,
puede orientar este espacio con las siguientes preguntas:

«  Qué te gusto de la experiencia

« Qué deseas para tus compafieras y compaferos

«  Qué te llevas del encuentro para las experiencias que vives con tu familia,
compafieros de la unidad operativa, amigos, entre otros.

Desarrollo:

Se da inicio con la agenda de la jornada liberada Siendo las 2:00 pm, dando la bienvenida a todo
el talento humano del jardin acepta el cambio por parte de la responsable del servicio Doris
Rodriguez, invitando a dar cumplimiento a la primera jornada liberada del segundo contrato del
afio, posteriormente se invita a seguir al espacio el cual fue ambientado muy cémodo para el
equipo del talento humano, cada uno ingreso con su cuento cuando ya se encuentra ubicados se
socializa y se realiza la lectura del objetivo de lenguajes de las infancias.

OBJETIVO: Promover un espacio de exploracién literaria que permita compartir historias y
narrativas que se tejen desde el poder de la palabra y aportan a las acciones que se abordan
desde la implementacion del servicio. :
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Se les presento el video cortometraje, los fantasticos libros voladores del sr Morris Lessmore, el
cual fue muy interesante para todos lo observaron detenidamente el cual duro 15 minutos, la
profesional de la primera infancia Mdnica opino sobre el cortometraje que le agrado porque es
muy importante no dejar a un lado la literatura con nuestros nifios ya que esto los lleva a explorar
su imaginacion.

Posteriormente cada integrante del talento humano mostro el cuento que trajo lo narro y comento
por que trajo este cuento, la mayoria del talento humano dijo que escogié el cuento que tenia en
casa porque les pareci6 interesante, eran cuentos que tenian de sus hijos, nietos y quisieron
compartirlo a sus compaferos de trabajo, cuentos infantiles como caperucita roja, blanca nieves,
el gato con botas, los pitufos, Aladino, rapulsell, Cenicienta, los tres cerditos, el principito, adivina
a divina, Hansen y gratel, la gallina con los huevos de oro, las cuatro estaciones, mini y sus
amigos, dora la exploradora. En este momento se evidencio el respeto por la persona que lo
estaba narrando, cada quien lo leyé6 como mas se sentia comodo. Cuando ya todos terminaron
les indique que era muy importante no dejar a un lado la literatura la narracién de cuentos siendo
un tema de gran importancia en esta edad para los nifios y nifias porque es aqui donde todos
recogen lo que mas les llama la atencion de dichas narraciones y fortalecen su vocabulario al
escuchar nuevas palabras que estan en los diferentes cuentos. Por tal motivo es muy importante
promover la lectura en nuestros nifios y nifias. Posteriormente seguimos al 4 momento.

Se realiza la lectura del cuento que se sugiere “Deseo para ti, Amy Krause Rosentha”, la unidad
operativa puede exponer un cuento diferente, segln sea el interés de la persona que lidera el
encuentro.

La auxiliar de atencién a primera infancia Lina Patricia Vargas, realiza narracién del cuento del
Ratoncito Pérez el cual fue de su interés y lo compartid a su grupo del talento humano, del jardin
infantil acepta el cambio, Resaltando la parte final donde indica a la mafiana siguiente el nifio vio
el regalo y se puso contentisimo y se lo conto a sus amigos del colegio. Y a partir de ese dia
todos los nifios y nifias dejan sus dientes de leche debajo de la almohada. Y el ratoncito los
recoge y le deja a cambio un bonito regalo y colorin colorado este cuento se acabé.

Pasamos al quinto momento donde a cada una de los integrantes del talento humano se le lazo
un pedazo de lana para realizar la actividad de un gran tejido de sentires que evoque la
experiencia, puede orientar este espacio con las siguientes preguntas:
+  Qué te gusto de la experiencia '
* Qué deseas para tus compaferas y compafieros
+ Qué te llevas del encuentro para las experiencias que vives con tu familia,
compafieros de la unidad operativa, amigos, entre otros.

Lo que se observé en los diferentes sentires lo siguiente: Que continuamente seguir en la
sensibilizacién con respecto a la literatura que te llevas del encuentro para familia unidad
operativa y amigos que no pierda el sentido de la lectura ya que deja volar la creatividad e
imaginacion. Que de manerainmersa y agradable me permitir ton reflexionar sobre la importancia
de leer cuentos comprender que mis actitudes son fundamentales cuando me encuentro con
otros. A través de la lectura permita a sus nifios y nifias vivir experiencias
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significativas que queden para la vida. La oportunidad de conocer que a hacer de la lectura se
puede dar momentos llamativos, interesantes y agradables donde todos podemos aprender. Que
implementemos la lectura en todo contexto para que los nifios y las nifias creen desde su infancia
habitos de lectura por medio de imagenes, teatro entre otras.

e En relacién con los demas brindando cada uno sus saberes brindando cada uno sus
saberes aprendiendo nuevas metodologias para implementar con los nifios y nifias.

o La importancia que tiene el compartir espacios para enriquecer nuestros conocimientos
ya que cada uno aporta ideas que favorecen dichos aprendizajes.

o Desean para sus compafieros que cada uno de ellos siga cultivando su espiritu creativo,
investigador para que de esta manera demos a los niflos y nifas experiencias
significativas.

e Me llevo ideas sobre la importancia de la narracién de cuentos y la grata fortuna de
compartir espacios literarios promoviendo la escucha.

EN CONCLUSION: Se resalta la oportunidad de escuchar, promover la lectura desde lo mas
pequefio, llevando un entorno familiar calido y cogedor. Que cada momento de sus vidas este
lleno de empatia donde se exprese lo bueno de cada uno desde el entorno familiar y social,
asi mismo el saber escuchar, la oportunidad de leer y contar las historias desde sus inicios
fortaleciendo el amor por la lectura como lazos afectivos. Es importante tener estos espacios
armonicos que conllevan a fortalecer el trabajo en equipo, amor por la lectura, compromiso
con el otro cuando asi lo requiere.

Se da por finalizada la jornada liberada siendo las 4:30pm.
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Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion

En constancia de lo anterior firman:
Anexos: Ficha SIRBE con registro de participantes.

Elaboré: Lina Patricia Vargas Pacheco Auxiliar de atencion a primera infancia.
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PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL Codigo: FOR-PSS-330

Version: 3

PROYECTO 7744 GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA DE BOGOTA

Fecha: Memo 12023015020 —~ 24/05/2023

_ tgmas FORMATO FICHA SIRBE TALLERES Y/O CURSOS SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA INFORMACION BASICA Y TRANSVERSAL Sigra T o2
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SECCION A. INFORMAGION SOBRE EL CURSO O CUALIFICACION:

1 Tema del aller y/o curso: 2. Subtema del taller y/o curs 3. Nombre del taller y/o curso: 4. Codigo del taller ylo curso: | 5. Numero de Sesién: | 6. Fecha de inicio: 7. Fecha de finalizacion:
le g JAJeES LE CAS
I A VT s ' Cllijo e | 22| 2]y O |0l z|lelz]y
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SECCION B. INFORMACION SOBRE EL INSTRUCTOR O RESPONSABLE:

1. Nombre del instructor / responsable: 2, Tipo de documento: t k] l 3. Nimero de documento de identidad:

Cédula de extranjerfa...

?Gél) /é?’/‘)/{},‘ 0/44":— 2 Cédula de ciudadanfa”. 52“ q 6 q,‘ 3’)6 ,

SECCION C. INFORMACION SORRE LOS ASISTENTES: Literales Fy G aplica sola a personas mayores de 14 aiios

A. TIPODOCUMENTO DE IDENTIDAD E. SEXO F. GENERO G. ORIENTACION H. ESTADO CiViL |.GRUPO ETNICO K. DISCAPACIDAD L. NIVEL EDUCATIVO ACTUAL M. PARENTESCO CON LA NINA, NINO O
NACIMIENTO SEXUAL ADOLESCENTE
1 Masculino 1 Soltero- | 1. Indigena 20,Fisica 23. Educacion iniclal (modalidad
. 2. Femenino a 2. Rrom (Gitano) 31.Auditiva famillar) X
. C('édula de Cludac.ianla 18.PEP . 3 Transgénero ; PBi.eleroslexum 2. Casado-| 3. Raizal del Archipiélago | 32 Visual 14, Educacion inlcial (modalidad 21. Universitaria incompleta (sin titulo) 9. Primo-a
2. Cédula de extranjerla 21, Permiso por 1. Hombre | (Travesti, transexual, |3 Isexua a de San 39, Intelectual institucional) 12. Universitaria completa (con tituio) | 3. Padre/Madre )
3 Ta'rjeta delldentidad proteccion temporal 5 Mujer transformista) 4, No 4. No informa 3, Unien | Andrés y Providencia 10, Sordoceguera 6. Preescolar 22, Postgrado incompleto (sin titulo) 10. Sobrino-a
6. Registro civil . 19, Salvo conducto . | | informa 5, Lesblana libre 4. Separado- 4 Palenguero de San 36. Miltiple 7. Béasica primaria ) 15, Postgrado completo (con titulo) 4. Padrastro/Madrastra
13, Pasaporte 8. sin Identificacion 3.Intersexual | © o 6. Gay alDivoroiado-a Basilio 5. Negro-a, Mulato-a, afro | 40.psicosocial 38 8. Basica Secundaria y medla 25, Educacion desde Io propio 11. Otro
98, No aplica 98. No aplica 5 Viudo-a | colombianc-2, o afro descendiente | Trastorno del 18. Técnico 1. Ninguno 6. Abuelo-a
A Union 6. Ninguno de los aneriores espectro autista 18. Tecnolégico pariente
marital de hecho 7. Hermano-a
N 12, Otro no
8. Tio-a pariente
A B C D E{F}] G |H]|I J K L M N o} P Q R S
oo | 219 5, 23] 8] &5 |2 ESTUDIOS < | RELACION CON SERVICIO
O 2| = g oz | g
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. s <| |o|zWlolo|E8| 23 IR
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ey Namero En el renglon 2, segundo apellido EE” ‘l" A nher L':::j'o""é"bge aproba | < | % NRANROG | INSCRIp | LOCALIDAD | UPZ | BARRIO DIRECCION
n el renglén 2 seg nombre dos ADOLESCENTE CION
¢ SIRSS
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SECCION D, DILIGENCIAMIENTO Y DIGITACION

DILIGENCIAMIENTO DE LA FICHA: DIGITACION EN SIRBE:
Nombre de quien diligencio: et ) %/’?ﬂf 6 CE 2 D b | m vl oa A Al a
y . g ¢ Nombre:
Nombre del Servidor-a Publico-a responsable: P> oy 28 ~ 0 W
& s
Firma Servidor-a Pablico-a: _ j:;\'-‘gw / Firma:

Tratamiento de datos personales: Los datos personales aquf consignados tienen cardcter confidenclal, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacién alguna en propésito diferente a la de este registro
so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013,




